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PROGRAMA LICENCIADO/A EN DERECHO (LISTA DE ESPERA)

BLOQUE |

TEMA 1.

TEMA 2.

TEMA 3.

TEMA 4.
TEMA 5.

TEMA 6.

BLOQUE II

TEMA 1.

TEMA 2.

TEMA 3.
TEMA 4.
TEMA 5.
TEMA 6.
TEMA 7.

TEMA 8.

TEMA 9.

TEMA 10.
TEMA 11.

TEMA 12.

BLOQUE 11l

TEMA 1.

TEMA 2.

LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1.978 I. Antecedentes y significado juridico. Caracteristicas y
estructura. Principios generales.

LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1.978 II. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
Garantias y suspension de los derechos y libertades. El Defensor del Pueblo.

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. Los derechos
del ciudadano ante la Administracién Publica. Colaboracién y participacion de los ciudadanos en la
Administracién con especial referencia a la Administracién Local.

REGIMEN LOCAL ESPANOL. Principios constitucionales. Regulacién juridica. Clases de Entidades
Locales.

EL MUNICIPIO EN EL REGIMEN LOCAL. Organizacion municipal. Competencias municipales.
Organizacién provincial. Competencias provinciales.

PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ENTIDADES LOCALES. Los funcionarios publicos: Clases. Seleccion.
Situaciones administrativas. Provisién de puestos de trabajo. El personal laboral: Tipologia y seleccion.

Ley de Contratos del Sector Publico: objeto y ambito de aplicacién. Clases de contratos y régimen
juridico. Régimen de invalidez y recursos en la contratacion. La Administracion contratante: el 6rgano
de contratacion. El contratista.

Preparacion de los contratos: expediente de contratacion y pliegos. La adjudicacion de contrato:
normas generales y criterios de adjudicacién. Procedimientos die adjudicaciéon de los contratos.
Formalizacion del contrato.

Ejecucion de los contratos. Modificacion de los contratos. Extincion del contrato. Prerrogativas de la
Administracion. La cesion de los contratos y la subcontratacion.

La responsabilidad patrimonial de la administracion publica. Evolucidn histérica y régimen actual. La
responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.
LosbienesdelasEntidades Locales. Tipologia. Régimen Juridico. Potestades administrativas respecto de
sus bienes. Uso y utilizacion.

Las Haciendas Locales. Recursos que la integran. Las ordenanzas fiscales. Tasas, precios
publicos y contribuciones especiales.

La Organizacion de Naciones Unidas: la promoci6n de la igualdad de los derechos de las mujeres.
La Conferencia Mundial de Beijing.

La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
de Género. Recursos para victimas de violencia de género, especial referencia a la provincia de
Almeria.

Las Diputaciones Provinciales de Andalucia y la promocion de la Igualdad entre mujeres y
hombres. El Organismo de Igualdad de la Diputacién Provincial de Almeria.

Acoso sexual y acoso por razon de sexo. Protocolos de Prevencion y Atencion.

La legislacion laboral. El contrato de trabajo. Concepto, clases y modalidades. Derechos y deberes
de los/as trabajadores/as y empresarios/as. La Seguridad Social.

La relacion laboral. Modificacién y suspension. La extincién y sus causas. El despido.

La legislacion urbanistica espafiola: objeto, antecedentes. Legislacion urbanistica de aplicacion en
la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Los instrumentos de ordenacion urbanistica general. Los instrumentos de ordenacién urbanistica
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TEMA 3.
TEMA 4.

TEMA 5.

TEMA 6.

TEMA 7.
TEMA 8.
TEMA 9.
TEMA 10.
TEMA 11.

TEMA 12.

detallada. Instrumentos complementarios de la ordenacion urbanistica.

Elaboracionyaprobacién de los planes urbanisticos. Efectos, vigencia e innovacion.

La ejecucion de las actuaciones sistematicas. Criterios generales y sistema de compensacion.
Sistema de expropiacion y de cooperacion.

Las licencias urbanisticas; actos sujetos, competencia, eficacia y caducidad. Licencias
urbanisticas disconformes con la nueva ordenacion urbanistica.

La disciplina territorial y urbanistica. Restablecimiento de la legalidad territorial y urbanistica
proteccion de la legalidad urbanistica. Régimen sancionador. El orden jurisdiccional contencioso-
administrativo. Ambito. Organos y competencias.

Las partes en el Procedimiento contencioso-administrativo. Representacion y defensa. El
litisconsorcio. El objeto del recurso contencioso-administrativo. Medidas cautelares
Procedimientoen primerao Unicainstancia.

Recursos en el procedimiento contencioso-administrativo.

El proceso laboral; principios informadores. El proceso laboral ordinario. Los procedimientos en
materia de despido. Los recursos en materia laboral.

Delitos contra la Administracién Publica. Delitos contra el honor. Delitos contra la ordenacion de
territorio. Falsedades documentales.

El proceso penal. El procedimiento penal ordinario. El procedimiento penal abreviado. El
procedimiento por delito leve. Los recursos.



