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El final del año 2006 dio para mucho en lo que al Proyecto Tic@l se refiere.  
 
Se realizaron dos Visitas Estudio a París (Francia), una de ellas una Visita 
Estudio sobre Jobrotation y la otra se centró en el apartado de Conciliación. 
También el día 30 de noviembre tuvo lugar la primera Feria de las Nuevas 
Tecnologías de la Información y la Comunicación y para finalizar el año una gran 
parte de las beneficiarias de la formación ofertada por el Proyecto Tic@l se 
reunieron con el fin de asistir a una charla sobre conciliación de la vida laboral y 
familiar, escuchar sobre lo aprendido en la Visita Estudio a París y disfrutar de un 
ameno almuerzo. 
 
Durante el mes de diciembre también finalizaron varios cursos y con el inicio del 
nuevo año 2007 nuevas experiencias Jobrotation y nuevos cursos de formación 
empiezan a impartirse. El Servicio de Apoyo al Teletrabajo comienza a coger 
ritmo, y las empresas visitadas y asesoradas aumentan. Se va a presentar 
igualmente el Estudio sobre el Tejido Empresarial del Valle del Almanzora. 
 
El Proyecto Tic@l avanza, las actividades aumentan y l@s beneficiari@s de las 
actuaciones cada vez son más en el Valle del Almanzora. 

 
 
 BLOQUE II. SENSIBILIZACIÓN 

 
• EL PROYECTO TIC@L SE CONOCE EN EL PONIENTE 

ALMERIENSE 
 
El pasado 7 de noviembre, el Proyecto Tic@l fue dado a conocer a los 
técnicos de las diversas Áreas del Ayuntamiento de El Ejido (Almería) con 
motivo del “Seminario sobre la Política Regional de la Unión Eu ropea ” 
que la Concejalía de Régimen Interior y Personal de esta entidad local 
celebró durante los días 30 y 31 de octubre y 6, 7 y 8 de noviembre del 
pasado año. 
 
Durante la exposición se informó a los presentes de los objetivos, 
promotores, beneficiarios, actuaciones (nacionales y transnacionales) y 
presupuesto del Proyecto Tic@l. El interés suscitado con la presentación 
fue tal que los asistentes solicitaron a la organización que se planifique otra 
exposición para conocer los resultados concretos obtenidos y alguna 
experiencia exitosa de los principales Bloques de Actuación que configuran 
este proyecto. 
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•    FERIA DE NUEVAS TECNOLOGÍAS 
 

El pasado 30 de noviembre tuvo lugar 
en los salones “Jardines La Tejera”, 
en la localidad de Olula del Río, la 
primera Feria de las NTIC (Nuevas 
Tecnologías de la Información y de la 
Comunicación) promovida por el 
Proyecto Tic@l. El objetivo general del 
Proyecto Tic@l es apoyar la 
adaptabilidad de las empresas y l@s 
trabajador@s del Valle del Almanzora   
a los cambios económicos estructurales y al uso de las  NTIC. 
 
Entre las actuaciones que el Proyecto Tic@l viene desarrollando en el Valle 
del Almanzora se ha organizado una Feria en la que se invitó a participar, 
de manera dinámica, a las empresas del Valle relacionadas con el sector de 
las NTIC. Los visitantes tuvieron la oportunidad, durante una jornada, de 
recorrer los stands donde las empresas expositoras, a través del personal 
especializado explicaron, mediante demostraciones prácticas, cómo 
funciona y qué requerimientos son necesarios para la implantación  y 
funcionamiento de las NTIC. 
 

En la inauguración, D. Antonio Lucas, Excmo. Alcalde de Olula del Río, 
localidad anfitriona de la Feria, tras unas palabras de bienvenida y 
agradecimiento a los presentes, cedió la palabra a D. Juan Antonio Lorenzo 
Cazorla, Excmo. Alcalde de Serón y Presidente de Proder – Almanzora, 
quien habló en representación de la Agrupación de Desarrollo que 
promueve el Proyecto Tic@l para inaugurar la Feria e igualmente 
agradecer, tanto a los expositores como a los asistentes, haber hecho 
posible la celebración de esta primera Feria de difusión orientada a 
extender el uso y la incorporación de las NTIC en las empresas, 
organizaciones, autónom@s y trabajador@s del Valle del Almanzora. 
 
Por la tarde y aprovechando la visita de la Consejera de Obras Públicas y 
Transportes al Valle del Almanzora, el Presidente del Proder invitó y 
acompañó durante la visita a la Consejera mientras recorrían cada stand y 
escuchaban con gran interés las explicaciones de cada uno de los 
representantes de las empresas expositoras. 
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• CHARLA DE CONCILIACIÓN 
 

      

El 28 de diciembre tuvo lugar el primer 
“Almuerzo de Conciliación”, el cual se 
llevó a cabo en los salones “Jardines La 
Tejera” de Olula del Río. 
 
 
 
 
 

El objetivo del almuerzo era reunir a 
empresari@s y trabajador@s del Valle 
del Almanzora para impartir una charla 
en materia de conciliación, a cargo de la 
Técnico del Proyecto Tic@l en materia 

de conciliación, Ginesa López, para  dar a conocer las experiencias 
desarrolladas en Francia en materia de Igualdad de Oportunidades, 
concretamente de Conciliación de  la Vida Laboral y Familiar obtenidas en 
la Visita Estudio realizada a Francia el pasado mes de noviembre. 
 
Al Almuerzo asistieron 49 personas, la mayoría mujeres trabajadoras y 
empresarias del Valle del Almanzora, las cuales al final del acto mostraron 
una gran satisfacción por haber asistido. 

 
 

 BLOQUE III. TELETRABAJO 
 

• SERVICIO DE APOYO AL TELETRABAJO 
 

El Servicio de Apoyo al Teletrabajo 
iniciado ya, se encuentra trabajando 
con el primer grupo de empresas 
beneficiarias solicitantes del servicio. 
A través de una asistencia técnica 
personalizada, las empresas están  
siendo asesoradas sobre las posibilidades de optimización de sus procesos 
de trabajo a través del Teletrabajo. En el proceso, previamente se ha 
realizado un análisis sobre tareas y NTIC in-situ en la empresa. Este 
análisis identifica las oportunidades de aprovechamiento de sus NTIC u 
otras de nueva implantación las cuales orienten parte de sus tareas de 
trabajo con el uso del Teletrabajo. Nuevas empresas beneficiarias han 
solicitado ya la participación en el servicio.  

 
 
 
 

 
Estas conformarán el segundo grupo al cual se dirigirá el itinerario marcado 
de análisis, asesoramiento y seguimiento y tutoría. 
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 BLOQUE IV. JOBROTATION 
 

• EXPERIENCIAS JOBROTATION EN MARCHA 
 

El modelo Jobrotation del Proyecto Tic@l consiste en dar formación gratuita 
a al menos dos trabajadores por empresa en un sistema de rotación 
consistente en reciclar a un trabajador/a mientras otro trabajador/a que 
previamente ha sido instruido para ello le sustituye. Desde el pasado mes 
de octubre el Proyecto Tic@l viene implantando el modelo Jobrotation en 
empresas del Valle del Almanzora, entre ellas en diciembre comenzaron 
dos experiencias en la empresa Villas Sol de Andalucía, S.L. ubicada en 
Albox en la que dos de sus trabajadoras están recibiendo una formación de 
reciclaje en la aplicación informática “Contaplus” mientras otro trabajador 
las sustituye. Se ha realizado otra experiencia en el ámbito de la 
construcción concretamente en la empresa Gonzalo Martín, S.L. dedicada 
al suministro de maquinaria diversa, en este caso el trabajador que se 
reciclaba recibió formación en “Despiece de Maquinaria de Obra Civil” 
mientras su puesto era desempeñado por un compañero que realizaba 
funciones distintas dentro de la misma empresa. Esta empresa comenzará 
este mismo mes otra experiencia pero con distintos participantes. La 
experiencia más reciente se está realizando en la UTEDLT de Purchena en 
la que se está formando a una de las trabajadoras en “Análisis de Viabilidad 
de las Iniciativas Emprendedoras y Mejora Administrativa”.   

               
 
En unos meses ya habrán comenzado 
las 25 primeras experiencias admitidas 
para participar y se continuará con la lista 
de espera del modelo Jobrotation. 

 
 

• VISITA ESTUDIO SOBRE JOBROTATION A FRANCIA 
 

Uno de los objetivos del Proyecto Tic@l dentro del modelo Jobrotation  era 
realizar una Visita Estudio en la que participaran miembros de AJE Almería 
y ADR Almanzora, así como empresarios del Valle que tuvieran especial 
interés en la experiencia Jobrotation.  
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Todos los participantes se dirigieron el pasado día 22 de noviembre de 
2006 a París donde al día siguiente tuvo lugar la Visita Estudio en la sede 
de CAPEB (Sindicato de Artesanos del Sector de la Construcción en París). 
Allí, los participantes fueron recibidos por Gabriel David (Responsable de 
Formación en CAPEB) que después de las presentaciones de rigor 
procedió a explicar las herramientas que utilizaban para la “Gestión 
Provisional de las Competencias”, sistema muy ligado al modelo Jobrotation 
del Proyecto Tic@l. 

 
El último día de estancia en París, las 
cuatro Agrupaciones de Desarrollo 
(dos francesas, una polaca y Proyecto 
Tic@l) dentro de la Inciciativa 
Comunitaria EQUAL constituidas a 
partir del Acuerdo de Cooperación 
Transnacional “Building Together-
Across the Borders” se reunieron 
acompañadas de los empresarios  
invitados a la Visita Estudio para asistir a un Seminario Transnacional que 
en la mayoría de sus apartados tenía como punto de referencia la 
experiencia Jobrotation y que pondría punto final a la Visita Estudio. De este 
modo, los asistentes tuvieron la posibilidad de conocer los resultados que 
se obtuvieron en experiencias Jobrotation realizadas en Francia y Polonia, 
además de los métodos y herramientas de gestión que se utilizaron para su 
ejecución en una Visita Estudio que fue en general satisfactoria para todos 
ellos. 

 
 
 
 
 

 

 BLOQUE V. FORMACIÓN 
 

• CURSOS DE ESCAPARATISMO 
 

El pasado mes de diciembre finalizaron los dos últimos cursos de 
Escaparatismo que el Proyecto Tic@l ha organizado en las localidades de 
Olula del Río y Albox. Con las 24 alumnas que se han beneficiado de estos 
cursos, junto a las que ya se beneficiaron de los organizados anteriormente 
en Albox y Macael,  se ha dado respuesta a una de las demandas de 
formación de las trabajadoras de uno de los sectores mayoritarios del Valle 
del Almanzora, el pequeño comercio. Para estos cursos, el Proyecto Tic@l 
tuvo la suerte de contar con el formador Johann Closmenil, un reputado 
escaparatista francés, cuya labor docente ha sido valorada muy 
positivamente por las alumnas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
      NOTICIAS DE 
            TIC@L 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           
 
 
 
 
 
 
         
 
 
 
 
 
 
 
  



 

                                                                  Página 6/7 
 
 

  BOLETÍN INFORMATIVO  Nº5   ENERO 
 
 

• CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICA Y CORREO ELECTRÓNICO 
 

Con el objetivo de disminuir la “brecha digital” de algunas mujeres 
trabajadoras del Valle del Almanzora, se está impartiendo en la actualidad 
un curso de Informática Básica y Correo Electrónico en la localidad de Olula 
del Río. Con este curso se pretende que las alumnas adquieran las 
habilidades informáticas básicas que su trabajo les requiere, cómo utilizar el 
paquete Office y manejar el correo electrónico, desde un enfoque 
eminentemente práctico. Se espera con ello mejorar la adaptación de las 
trabajadoras a las demandas del mercado de trabajo, uno de los objetivos 
principales de Proyecto Tic@l. 

 
• CURSO DE INGLÉS COMERCIAL BÁSICO 

 
La alta presencia de población inglesa en algunos de los municipios del 
Valle del Almanzora ha generado una nueva demanda en el mercado de 
trabajo: que en la actividad comercial y de servicios se emplee el inglés 
como idioma de trabajo. Atendiendo a estas demandas, el Proyecto Tic@l 
ha organizado en la localidad de Albox un curso de Inglés Comercial 
Básico, en el que las mujeres trabajadoras a quienes va dirigido están 
adquiriendo nociones básicas de comunicación comercial. Está previsto que 
este curso se extienda asimismo a otros municipios como Olula del Río y 
Arboleas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 SEMINARIO TRANSNACIONAL 
 

El pasado 24 y 25 de noviembre tuvo lugar en París la reunión del Comité 
de Seguimiento Transnacional de los socios de la parte transnacional del 
Proyecto Equal “Building Together – Across the Borders”. En ella estuvieron  

presentes la Agrupación de Desarrollo (AD) Adaptalmanzora – promotora 
del proyecto Equal Tic@l – representantes de la AD Budujmy Razem, de 
Polonia, y de Fonction Encadrement de Chantier en Rehabilitation du Bati 
Ancien en Milieu Urb y Trans-Formations, ambas ADs de Francia. 

 
 

 AYUDAS A LA MOVILIDAD Y A LAS FAMILIAS 
 

Se han aprobado dos tipos de ayuda para l@s beneficiari@s del Proyecto 
Tic@l. Una ayuda a las familias consistente en abonar a l@s beneficiari@s 
una cantidad de 7.50 € por cada hora completa de utilización del servicio de 
cuidado de los hijos y/o mayores a su cargo. El segundo tipo de ayuda, una 
ayuda a la movilidad, cubre con una cantidad fija de 0.17 € por kilómetro los 
gastos derivados del traslado desde el municipio de residencia hasta aquél 
en el que se lleve a cabo la actividad.  
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Los próximos eventos incluidos en la agenda del proyecto Tic@l son: 
 

 Presentación del CD-Rom con los resultados del Estudio del Tejido 
Empresarial del Valle del Almanzora . 

 
 Nuevas empresas se suman al Servicio de Apoyo al Teletrabajo , así 

como algunas de las ya visitadas comienzan a recibir el asesoramiento. 
 

 Entre los próximos cursos de formación :  
♦ Inglés Comercial Básico en Olula del Río 
♦ Gestión y Dirección de Establecimientos de Turismo Rural 
♦ Igualdad y Conciliación 
♦ Marketing y Técnicas de Ventas en Albox y Macael 

 
 Nuevas experiencias Jobrotation  en empresas diseminadas por todo 

el Valle del Almanzora van a dar comienzo. 
 

 Los socios franceses y polacos del Acuerdo de Cooperación 
Transnacional vendrán a visitar el Proyecto Tic@l en los próximos meses 
con motivo de dos Visitas Estudio  sobre Conciliación de la Vida Laboral 
y Familiar, una de ellas, y sobre Teletrabajo y e-learning la segunda. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 
Proyecto Equal Tic@l 

Centro Tecnológico Andaluz de la Piedra, 1ª Planta, Sala 3 
Ctra. Olula-Macael, km. 1.7. 04867 Macael ALMERIA 

Tel. 950 126 288 – 950 126 289   Fax   950 126 287 
tical@dipalme.org   http://www.tical.adaptalmanzora.org 

 
Sus datos personales figuran incorporados en una base de datos informatizada para su tratamiento administrativo y 
de gestión. Le informamos de su derecho a oponerse a que sus datos figuren en dicha base de datos y a que le 
enviemos información. Para ejercer cualquiera de los derechos citados, deberá comunicárnoslo por correo 
ordinario a la dirección que figura en esta comunicación. En caso de no recibir indicación de su oposición, la 
Oficina Técnica del Proyecto Equal Tic@l entenderá que Usted consiente que sus datos figuren en la base de 
datos reseñada. 
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