El Proyecto Tic@l comienza a evaluar resultados. Tras mas de un afo
y medio de trabajo, ha llegado el momento de evaluar lo que se ha hecho y
sacar conclusiones en todos y cada uno de sus Bloques de Actuacion.

Los objetivos iniciales se han cumplido; algunos incluso han duplicado
las expectativas iniciales. Pero ademas de cifras, es necesario saber si los
procesos de trabajo y su aplicacion practica en los Bloques de Actuacion
han influido a la hora de lograr unos resultados tan satisfactorios.

De momento, el equipo técnico del Proyecto Tic@l| se encuentra
cerrando las ultimas actuaciones y centrandose en la tarea de evaluar. Las
gue se mencionan a continuacién, han sido algunas de las actividades
desarrolladas en los ultimos meses.

: PROGRAMA NACIONAL

+ REUNION DEL PROYECTO TIC@L CON OTROS
PROYECTOS EQUAL DEL AREA TEMATICA DE
ADAPTABILIDAD.

El pasado 10 de septiembre el Proyecto Tic@| asistié a la reunion
organizada en la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia en Seuvilla,
en la que estuvieron presentes representantes de todos los proyectos
andaluces del eje de adaptabilidad de empresas y trabajadores. En dicha
reunion se pusieron las bases para la evaluacion final de resultados e
impactos de la Iniciativa Comunitaria Equal en Andalucia en el periodo
2001-2007.

El objetivo de la reunidn fue establecer unos criterios homogéneos
para que todos los proyectos Equal andaluces participen en el disefio de
una bateria de indicadores que permita valorar la incidencia de Equal en la
Comunidad Autbnoma Andaluza.

« EL PROYECTO TIC@L PRESENTE EN VERACTIVA 2007.

El 1 de agosto dio comienzo la feria de turismo, comercio y servicios
Veractiva 2007, en la que el Proyecto Tic@| estuvo representado en el
stand de la ADR Almanzora.
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Los técnicos de Tic@l
estuvieron proporcionando
informacion acerca de las
actividades desarrolladas por el
proyecto a todo aquel que
mostré interés por alguno de
sus innovadores Blogues de
Actuacion, como por ejemplo,
Jobrotation.

 FINALIZAN LOS CUATRO CURSOS ORGANIZADOS PARA
LOS DINAMIZADORES GUADALINFO.

En el mes de julio se dieron por finalizados los cuatro cursos
organizados para los dinamizadores Guadalinfo. Los cursos tenian como
objetivo formar a los dinamizadores para que éstos, a su vez, pudieran
prestar ayuda a todos los usuarios de los centros que requieran algun tipo
de ayuda.

Los cursos han sido los
siguientes: Creacion de Péaginas
Web, Iniciacion al Disefio Gréfico,
Gestion de Empresas y Web 2.0:
Edicion de Video vy Sistemas
Multimedia.

« SERVICIO DE APOYO AL TELETRABAJO.

Nuevas empresas se suman al servicio de apoyo al Teletrabajo. Estas
empresas van a ser asesoradas sobre las posibilidades que ofrece la
implantacion de las NTICs dentro de sus procesos de trabajo asi como la
orientacion de los mismos al Teletrabajo. La asistencia técnica
personalizada a las empresas es realizada mediante sus tres fases de
actuacion sistematizadas: andlisis, asesoramiento y tutoria y seguimiento.
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En el sentido de acercar aun mas la aplicacion del Teletrabajo a las
actividades de una empresa y a sus trabajador@s, se esta editando una
Guia de Teletrabajo , en la que se pone de manifiesto varias de las
cuestiones interesantes a conocer a la hora de plantearse la implantacion
de esta modalidad en las tareas de trabajo de la empresa. Esta guia, que
pretende ser un medio informativo y formativo, presentara sus contenidos
didacticos de forma que facilite la exploracion y conocimiento de los
mismos.

« SE PONEN EN MARCHA LAS ULTIMAS EXPERIENCIAS
JOBROTATION EN EL VALLE DEL ALMANZORA.

Para el mes de octubre ya se habra implantado el modelo Jobrotation
como experiencia piloto en el Valle del Almanzora. Esta nueva forma de
reciclaje acompafiada de rotacion laboral que en un principio parecia que
no iba a tener una buena aceptacion ya que era una experiencia totalmente
nueva para las empresas ubicadas en el Valle del Almanzora no solo ha
cubierto las expectativas del proyecto que eran implementar al menos 25
experiencias sino que esta meta ha llegado a duplicarse, de hecho se han
realizado un total de 54 experiencias Jobrotation.

La segunda semana de
septiembre finalizaron dos
experiencias mas, una en el
Ayuntamiento de Seron y otra en la
empresa Centro de Estudios Mavit con
domicilio en Olula del Rio. Esta
previsto que en este mismo mes
comiencen las ocho altimas
Jobrotation y con ellas se dara por
finalizada esta actuacion del Proyecto
Tic@l.

« TALLERES DE CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL Y
FAMILIAR.

Atendiendo a uno de sus principales objetivos, el de promover la
conciliacion de la Vida Laboral y Familiar, el Proyecto Tic@I esta realizando
dos talleres sobre este tema, si bien desde una perspectiva artistica. Estos
talleres se estan realizando en las localidades de Macael y Almanzora, y
participan en ellos trabajadoras del Valle del Almanzora.

El producto final de los talleres sera un mural y una pintura que seran
expuestos en un acto final del Proyecto. Ademas del producto artistico, se
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espera obtener al finalizar los talleres un decalogo con las conclusiones
extraidas por las asistentes respecto al tema de la Conciliacion de la Vida
Laboral y Familiar. Se prevé la publicacion de este decéalogo en folletos que
seran distribuidos a lo largo del Valle del Almanzora.

« TALLER DE CORTE DE JAMON.

El Proyecto Tic@I, financiado por la Iniciativa Comunitaria Equal, ha
realizado un Taller de Corte de Jamén con el fin de que |@s trabajador@s
del Valle del Almanzora puedan aprender de forma profesional las
diferentes técnicas de loncheado de jamon.

El Taller estuvo impartido por D. Antonio Garcia Martinez, profesor de
la Escuela de Hosteleria de Coérdoba y Primer Premio “Pinza de Oro” del
Concurso Nacional de Cortadores de Jamoén Ibérico de Sant Boi
(Barcelona), y conté con un alto nivel de participacion.

Los proximos eventos incluidos en la agenda del Proyecto Tic@I son:

®» El Proyecto Tic@I viajara a Murcia para participar en las Férmulas Equal
para la Flexibilidad en la Organizacion del Trabajo.

® El dia 12 de octubre tendra lugar la Conferencia Final en Polonia, a la cual
asistiran técnicos del Proyecto, empresarios/as, trabajadores/as del Valle y
representantes de la AD Adaptalmanzora.

®» El proximo dia 24 de septiembre dard comienzo el Ultimo curso de
formacidn, “Atencion Sociosanitaria”, que tendra lugar en Lijar.

®» En las préximas fechas se publicard una Guia de Teletrabajo tanto en
formato papel como en CD-Rom con la que se pretende promover la
implantacion del Teletrabajo entre las empresas del Valle del Almanzora.

® Igualmente esta previsto publicar una Guia de Conciliacion de la Vida
Familiar y Laboral, que sirva de compendio de todas las actividades
desarrolladas por el Proyecto Tic@l en el ambito de la conciliacion. Esta
Guia contara con las aportaciones de los socios transnacionales del
Proyecto.
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Sus datos personales figuran incorporados en usa Ha datos informatizada para su tratamiento
administrativo y de gestién. Le informamos de stecleo a oponerse a que sus datos figuren en dade b
de datos y a que le enviemos informacion. Paracajecualquiera de los derechos citados, deberé
comunicarnoslo por correo ordinario a la direcajre figura en esta comunicacién. En caso de nbireci
indicacién de su oposicién, la Oficina TécnicaRedyecto Equal Tic@| entendera que Usted consigute
sus datos figuren en la base de datos resefiada.
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